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ππααγγκκύύππρριιαα  σσυυννδδιιάάσσκκεεψψηη  γγεεννιικκώώνν  ααννττιιππρροοσσώώππωωνν  ΠΠΟΟΕΕΔΔ  

2266  ΜΜααΐΐοουυ  22000099  

  

ΣΣυυννααδδέέλλφφιισσσσεεςς  κκααιι  σσυυννάάδδεελλφφοοιι  ΓΓεεννιικκοοίί  ΑΑννττιιππρρόόσσωωπποοιι,,  

ΗΗ   τταακκττιικκήή  ΠΠααγγκκύύππρριιαα  ΕΕττήήσσιιαα  ΠΠααγγκκύύππρριιαα  ΣΣυυννδδιιάάσσκκεεψψηη   ττωωνν   ΓΓεεννιικκώώνν  ΑΑννττιιππρροοσσώώππωωνν   ττηηςς  ΟΟρργγάάννωωσσήήςς  

μμααςς   ππρρααγγμμααττοοπποοιιεείίττααιι   σσήήμμεερραα,,   σσττιιςς   2266   ΜΜααίίοουυ   22000099,,   κκάάττωω   ααππόό   ππρροοοοππττιικκέέςς   δδυυσσοοίίωωννεεςς   γγιιαα   ττοο  

δδιιδδαασσκκααλλιικκόό   μμααςς   κκίίννηημμαα,,   ιιδδιιααίίττεερραα   μμεεττάά   κκααιι   ααππόό   ττηηνν   ττεελλεευυττααίίαα   σσυυννάάννττηησσηη   ττηηςς   ΕΕκκττεελλεεσσττιικκήή  

ΓΓρρααμμμμααττεείίααςς  ττηηςς  ΠΠΟΟΕΕΔΔ  μμεε  ττοονν  ΥΥπποουυρργγόό  ττηηςς  ΠΠααιιδδεείίααςς..  

ΠΠααρρεευυρριισσκκόόμμαασσττεε   σσήήμμεερραα   εεδδώώ,,   έέξξιι   μμήήννεεςς   μμεεττάά   ααππόό   ττηη   ΣΣυυννδδιιάάσσκκεεψψηη   ττοουυ   ΟΟκκττώώββρρηη   γγιιαα   νναα  

ααξξιιοολλοογγήήσσοουυμμεε   ττηηνν   πποορρεείίαα   ττωωνν   εεκκππααιιδδεευυττιικκώώνν   μμααςς   ααιιττηημμάάττωωνν   κκααιι   νναα   ππρροογγρρααμμμμααττίίσσοουυμμεε   τταα  

εεππόόμμεενναα  ββήήμμααττάά  μμααςς..  

  

((αα))  ΠΠοορρεείίαα  εεκκππααιιδδεευυττιικκήήςς  μμεεττααρρρρύύθθμμιισσηηςς::    

11..  ΑΑννααλλυυττιικκάά  ΠΠρροογγρράάμμμμαατταα  //  ΕΕππιιττρροοππέέςς  ΕΕρργγαασσίίααςς  

ΕΕίίχχααμμεε   σσηημμεειιώώσσεειι   ααππόό   ττοο   ξξεεκκίίννηημμαα   ττηηςς   ππρροοσσππάάθθεειιααςς   γγιιαα   ττηηνν   εεκκππααιιδδεευυττιικκήή   μμεεττααρρρρύύθθμμιισσηη   ττηηνν  

ππρρόόθθεεσσήή   μμααςς   νναα   σσττηηρρίίξξοουυμμεε   ττιιςς   δδιιααδδιικκαασσίίεεςς   δδιιααλλόόγγοουυ   γγιιαα   ττηηνν   εεκκππααιιδδεευυττιικκήή   μμεεττααρρρρύύθθμμιισσηη   κκααθθώώςς  

θθεεωωρροούύσσααμμεε,,   κκααιι   σσυυννεεχχίίζζοουυμμεε   νναα   θθεεωωρροούύμμεε,,   ππωωςς   ηη   ππααρροουυσσίίαα   κκααιι   ηη   σσυυννεερργγαασσίίαα   ττωωνν   μμάάχχιιμμωωνν  

εεκκππααιιδδεευυττιικκώώνν   μμεε   ττηη   δδιιδδαακκττιικκήή   ττοουυςς   εεμμππεειιρρίίαα   κκααιι   ττωωνν   αακκααδδηημμααϊϊκκώώνν   μμεε   ττηηνν   εεππιισσττηημμοοννιικκήή  

εεγγκκυυρρόόττηητταα   θθαα      μμπποορροούύσσεε   νναα   δδώώσσεειι   τταα   ββέέλλττιισστταα   ααπποοττεελλέέσσμμαατταα   σσττηηνν   ππρροοσσππάάθθεειιαα   πποουυ   έέχχεειι  

ξξεεκκιιννήήσσεειι  γγιιαα  πποοιιοοττιικκήή  ααννααββάάθθμμιισσηη  ττηηςς  ππααιιδδεείίααςς  μμααςς..  

ΧΧρρεειιάάσσττηηκκεε   ττεελλιικκάά   νναα   δδώώσσοουυμμεε   μμάάχχεεςς   κκααιι   νναα   δδιιεεκκδδιικκήήσσοουυμμεε,,   ωωςς   ΟΟρργγάάννωωσσηη,,   τταα   ααυυττοοννόόηητταα::   ττηη  

ιισσόόττιιμμηη   σσυυμμμμεεττοοχχήή   μμααςς   σσττηη   δδιιααμμόόρρφφωωσσηη   εεκκππααιιδδεευυττιικκήήςς   πποολλιιττιικκήήςς   ττοουυ   ττόόπποουυ   μμααςς..  ΗΗ   ππααρροουυσσίίαα   ηη  

δδιικκήή   σσααςς   σσττιιςς   ΕΕππιιττρροοππέέςς   ααπποοττέέλλεεσσεε   κκααιι   σσυυννεεχχίίζζεειι   νναα   ααπποοττεελλεείί   μμιιαα   σσηημμααννττιικκήή   κκααττάάκκττηησσηη   ττηηςς  

ΟΟρργγάάννωωσσηηςς   κκααιι   δδιιαασσφφααλλίίζζεειι   κκααιι   ττηηνν  ύύππααρρξξηη  ααννάάλλοογγοουυ   εεππιιππέέδδοουυ  ααλλλλάά   κκααιι   σσυυννάάμμαα   εελλέέγγχχοουυ   ττωωνν  

όόσσωωνν  σσχχεεδδιιάάζζοοννττααιι  γγιιαα  ττοο  εεκκππααιιδδεευυττιικκόό  μμααςς  σσύύσσττηημμαα..    

ΩΩσσττόόσσοο,,   ττοο   εερρώώττηημμαα   πποουυ   κκααλλοούύμμαασσττεε   νναα   ααππααννττήήσσοουυμμεε   σσήήμμεερραα   εείίννααιι  αανν   ααυυττόόςς   οο   δδιιάάλλοογγοοςς   κκααιι   ηη  

εερργγαασσίίαα   σσττιιςς   ΕΕππιιττρροοππέέςς   εείίννααιι   ααννάάλλοογγηη   ττωωνν   ππρροοσσδδοοκκιιώώνν   μμααςς,,   κκααιι   αανν   ηη   ππααρροουυσσίίαα   ττωωνν  

εεκκππααιιδδεευυττιικκώώνν  κκααιι   ιιδδιιααίίττεερραα  ττωωνν  εεκκππρροοσσώώππωωνν  ττηηςς  ΠΠΟΟΕΕΔΔ  ααξξιιοοπποοιιεείίττααιι  σσττοο  μμέέγγιισσττοο  δδυυννααττόό  ββααθθμμόό  ήή  

ααπποοττεελλεείί   άάλλλλοοθθιι   γγιιαα   ττοο   ΥΥΠΠΠΠ   πποουυ   έέχχεειι   δδώώσσεειι   ττιιςς   θθέέσσεειιςς   σσττηηνν   ΟΟρργγάάννωωσσηη   ααλλλλάά   ττοουυςς   έέχχεειι   ααφφααιιρρέέσσεειι  

οουυσσιιαασσττιικκάά   ττοο   λλόόγγοο,,   υυπποοββααθθμμίίζζοοννττααςς   ττοουυςς   εεκκππρροοσσώώπποουυςς   ττηηςς   ΟΟρργγάάννωωσσηηςς   κκααιι   μμεειιώώννοοννττααςς   ττοο   ττιι  

οουυσσιιαασσττιικκάά  εεκκππρροοσσωωπποούύνν..  



  ΔΔυυσσττυυχχώώςς,,  ττόόσσοο  μμέέσσαα  ααππόό  ττιιςς  ΕΕππααρρχχιιαακκέέςς  ΣΣυυννεελλεεύύσσεειιςς  όόσσοο  κκααιι  μμέέσσαα  ααππόό  τταα  μμηηννύύμμαατταα  πποουυ  έέχχοουυμμεε  

λλάάββεειι   ααππόό   ττοουυςς   σσυυννααδδέέλλφφοουυςς   πποουυ   σσυυμμμμεεττέέχχοουυνν   σσεε   ααυυττέέςς   ττιιςς   ΕΕππιιττρροοππέέςς   εείίννααιι   ππωωςς   ττόόσσοο   ηη   πποορρεείίαα  

ττωωνν   εερργγαασσιιώώνν   ττωωνν   ΕΕππιιττρροοππώώνν,,   όόσσοο   κκααιι   εευυρρύύττεερραα   θθέέμμαατταα   δδιιααδδιικκαασσίίααςς   ((όόρροοιι   εεννττοολλήήςς   ττωωνν   μμεελλώώνν,,  

γγννώώσσηη  ττηηςς  κκυυππρριιαακκήήςς  ππρρααγγμμααττιικκόόττηηττααςς  κκααιι  ττηηςς  υυφφιισσττάάμμεεννηηςς  ύύλληηςς  ττοουυ  σσχχοολλιικκοούύ  μμααςς  ππρροογγρράάμμμμααττοοςς))  

ππααρρααμμέέννοουυνν   ππρροοββλληημμααττιικκάά..   ΤΤηηνν   ίίδδιιαα   σσττιιγγμμήή   σσυυννεεχχίίζζοουυνν   νναα   ααιιωωρροούύννττααιι   σσεε   ααυυττέέςς   ττιιςς   ΕΕππιιττρροοππέέςς  

εερρωωττήήμμαατταα  πποουυ  εείίχχαανν  ττεεθθεείί  κκααττ’’  εεππααννάάλληηψψηη  κκααιι  ααππόό  ττοο  ξξεεκκίίννηημμάά  ττοουυςς::  

••  πποοιιαα   ηη   σσύύννδδεεσσηη   ττωωνν   υυππόό   σσχχεεδδιιαασσμμόό   ΑΑννααλλυυττιικκώώνν   ΠΠρροογγρρααμμμμάάττωωνν   μμεε   τταα   ααννααλλυυττιικκάά  

ππρροογγρράάμμμμαατταα  ττηηςς  ΕΕλλλλάάδδααςς  

••  δδιιααφφοορροοπποοιιεείίττααιι   ηη   λλοογγιικκήή   ττοουυ   εεννόόςς   σσχχοολλιικκοούύ   εεγγχχεειιρριιδδίίοουυ   κκααιι   ππάάμμεε   κκααιι   σσεε   δδεεύύττεερροο   ήή   σσεε  

ππεερριισσσσόόττεερραα  ήή  κκάάπποουυ  ααλλλλοούύ  ;;  

••  ππώώςς  δδιιαασσφφααλλίίζζεεττααιι  ηη  ααγγωωννιισσττιικκόόττηητταα  ττωωνν  μμααθθηηττώώνν  μμααςς  σσεε  μμιιαα  ηημμιικκααττεεχχόόμμεεννηη  ππααττρρίίδδαα;;  

••  ΤΤιι   ααπποοττεελλεείί   ττεελλιικκάά   ««ππυυρρηηννιικκήή   γγννώώσσηη»»   κκααιι   ππώώςς   θθαα   οοδδηηγγηηθθοούύμμεε   σσεε   έένναα   εευυέέλλιικκττοο   ΑΑΠΠ,,  

ααπποοφφοορρττωωμμέέννοο  ααππόό  ττηηνν  ππεερριιττττήή  γγννώώσσηη    

••  ΓΓιιααττίί  ττοο  ΟΟλλοοήήμμεερροο  ΣΣχχοολλεείίοο  δδεενν  ααπποοττεελλεείί  ππρροοττεερρααιιόόττηητταα  ήή  ττοουυλλάάχχιισσττοονν  εεππιιμμέέρροουυςς  κκεεφφάάλλααιιοο  

ααυυττοούύ  ττοουυ  εευυρρύύττεερροουυ  σσχχεεδδιιαασσμμοούύ  ((δδεενν  υυππάάρρχχεειι  κκααμμίίαα  ααννααφφοορράά  σσττηηνν  ππρρόότταασσηη  ΤΤσσιιάάκκκκααλλοουυ))  

ΠΠώώςς  ππρροοχχωωρροούύνν,,  λλοοιιππόόνν,,  οοιι  εερργγαασσίίεεςς  ττωωνν  ΕΕππιιττρροοππώώνν..  ΠΠόόσσοο  ιικκααννοοπποοιιηημμέέννοοιι  εείίμμαασσττεε;;    

ΉΉδδηη   ηη   ΟΟρργγάάννωωσσηη   έέχχεειι   ππρροοχχωωρρήήσσεειι   σσττηηνν   κκααττάάρρττιισσηη   ΕΕππιιττρροοππώώνν   σσττηη   ββάάσσηη   δδιιαακκιιννηησσιιαακκήήςς  

εεκκππρροοσσώώππηησσηηςς,,   οοιι   οοπποοίίεεςς   έέχχοουυνν   κκααιι   ττηηνν   εευυθθύύννηη   ττηηςς   κκααττάάθθεεσσηηςς   ττηηςς   δδιικκήήςς   ττοουυςς   ΈΈκκθθεεσσηηςς   ΠΠρροοόόδδοουυ,,  

κκααθθώώςς  σσυυννααδδέέλλφφιισσσσεεςς  κκααιι  σσυυννάάδδεελλφφοοιι  ηη  ππααρροουυσσίίαα  μμααςς  εεκκεείί  σσττέέλλλλεειι  ττοο  μμήήννυυμμαα  ππωωςς  εείίμμαασσττεε  μμέέρροοςς  

ττηηςς   δδιιααδδιικκαασσίίααςς   θθαα   ππρρέέππεειι   νναα   αασσκκοούύμμεε   κκααιι   ττοονν   ααννάάλλοογγοο   έέλλεεγγχχοο   σσττηη   δδιιααδδιικκαασσίίαα   κκααιι   νναα   ττηηνν  

κκααττααγγγγέέλλοουυμμεε   όότταανν   ββρρίίσσκκεεττααιι   εεκκττόόςς   πποορρεείίααςς..   ΔΔεενν   ππρρέέππεειι   κκααιι   δδεενν   έέχχοουυμμεε   ττοο   δδιικκααίίωωμμαα   νναα   εείίμμαασσττεε  

οούύττεε   ααππλλοοίί   θθεεααττέέςς   οούύττεε   ππααθθηηττιικκοοίί   αακκρροοααττέέςς..   ΕΕίίννααιι   τταα   μμηηννύύμμαατταα   πποουυ   λλααμμββάάννοουυμμεε   μμηηννύύμμαατταα   ττοουυ  

σσυυννόόλλοουυ  ττωωνν  ΕΕππιιττρροοππώώνν  ΕΕρργγαασσίίααςς;;    

ΕΕίίννααιι   εεππιιτταακκττιικκήή   λλοοιιππόόνν   ηη   ααννάάγγκκηη   νναα   υυππάάρρξξεειι   μμιιαα   ππρρώώττηη   ααξξιιοολλόόγγηησσηη   ττοούύττηηςς   ττηηςς   πποορρεείίααςς   ττωωνν  

ΕΕππιιττρροοππώώνν   κκααιι   κκααττάάθθεεσσηη   μμιιααςς   ππρροοκκααττααρρκκττιικκήήςς   έέκκθθεεσσηηςς   ππρροοςς   ττοουυςς   ΓΓεεννιικκοούύςς   ΑΑννττιιππρροοσσώώπποουυςς,,   έέττσσιι  

ώώσσττεε  ηη  ΣΣυυννδδιιάάσσκκεεψψηη  νναα  ααπποοφφαασσίίσσεειι    πποοιιαα  θθαα  εείίννααιι  τταα  εεππόόμμεενναα  ββήήμμααττάά  μμααςς..  

22..   ΑΑξξιιοολλόόγγηησσηη   ((ττοο   θθέέμμαα   θθαα   ααννααλλυυθθεείί   σσττηη   σσυυννέέχχεειιαα   κκααθθώώςς   εείίννααιι   κκααττααγγεεγγρρααμμμμέέννοο   σσττηηνν   ηημμεερρήήσσιιαα  

δδιιάάττααξξηη  ττηηςς  ΠΠΣΣΓΓΑΑ))  

33..    ΥΥππόό  έέμμφφαασσηη  σσττόόχχοοιι  ττηηςς  χχρροοννιιάάςς::  

ΔΔεε   θθαα   ήήθθεελλαα   νναα   εεππααννέέλλθθωω   σσεε   έένναα   δδιιάάλλοογγοο   πποουυ   δδεε   θθαα   ήήτταανν   ππααρρααγγωωγγιικκόόςς   γγιιαα   ττοο   ζζήήττηημμαα   ττωωνν   υυππόό  

έέμμφφαασσηη   σσττόόχχωωνν   ττηηςς   χχρροοννιιάάςς,,   κκααιι   ιιδδιιααίίττεερραα   γγιιαα   ττοο   σσττόόχχοο   ττηηςς   κκααλλλλιιέέρργγεειιααςς   κκοουυλλττοούύρρααςς   εειιρρηηννιικκήήςς  

σσυυμμββίίωωσσηηςς  μμεε  ττοουυςς  ΤΤ//ΚΚ..  ΈΈχχοουυμμεε  εεκκφφρράάσσεειι  ααππόό  ττηηνν  ααρρχχήή  ωωςς  ΠΠααρράάττααξξηη  ττηηνν  ααννττίίθθεεσσήή  μμααςς  όόχχιι  ωωςς  ππρροοςς  

ττοονν   ίίδδιιοο   ττοο  σσττόόχχοο  ααλλλλάά  ωωςς  ππρροοςς   ττιιςς  δδιιααδδιικκαασσίίεεςς  κκααιι   ττιιςς  εεππιιδδιιωωκκοούύμμεεννεεςς  δδρράάσσεειιςς..   ΤΤαα  μμηηννύύμμαατταα  πποουυ  

εειισσππρράάξξααμμεε   ωωςς   ΠΠααρράάττααξξηη   γγύύρρωω   ααππόό   ττοο   ζζήήττηημμαα   ττοουυ   σσττόόχχοουυ   ήήτταανν   μμηηννύύμμαατταα   σσύύγγχχυυσσηηςς   ττοουυ  

εεκκππααιιδδεευυττιικκοούύ   μμααςς   κκόόσσμμοουυ   ααλλλλάά   κκααιι   σσυυννάάμμαα   ααιισσθθήήμμαατταα   ααμμφφιισσββήήττηησσηηςς   γγιιαα   ττοο   έέρργγοο   πποουυ   οοιι  

σσυυννάάδδεελλφφοοιι   εεδδώώ   κκααιι   χχρρόόννιιαα   εεππιιττεελλοούύνν   σστταα   σσχχοολλεείίαα   μμααςς..   ΔΔεενν   ξξέέρρωω   ππωωςς   ττοο   ίίδδιιοο   ττοο   ΥΥπποουυρργγεείίοο   έέχχεειι  

ααξξιιοολλοογγήήσσεειι   ττηηνν   εεφφααρρμμοογγήή   ττοουυ   σσττόόχχοουυ..   ΈΈχχεειι   σσηημμαασσίίαα   όόμμωωςς,,   ττοούύττοοιι   οοιι   εεππιιδδιιωωκκόόμμεεννοοιι   σσττόόχχοοιι   νναα  

ββγγααίίννοουυνν  ααππόό  ττηηνν  εεκκππααίίδδεευυσσηη  κκααιι  ττοουυςς  εεκκππααιιδδεευυττιικκοούύςς..  ΜΜιιαα  ααξξίίωωσσηη  πποουυ  ωωςς  ΠΠααρράάττααξξηη  σσυυννεεχχίίζζοουυμμεε  

νναα  εεππααννααλλααμμββάάννοουυμμεε..  



ΘΘέέλλοουυμμεε   νναα   εεππααννααλλάάββοουυμμεε   γγιιαα   μμιιαα   αακκόόμμηη   φφοορράά   κκααιι   ααππόό   ααυυττόό   ττοο   ββήήμμαα   ππωωςς   ηη   ΟΟρργγάάννωωσσηη  

εεππιιββάάλλλλεεττααιι  ααππόό  ττώώρραα  νναα  θθέέσσεειι  ττηηνν  ααξξίίωωσσήή  ττηηςς  όόππωωςς  σσυυμμμμεεττέέχχεειι  σσττηη  δδιιααδδιικκαασσίίαα  σσυυννδδιιααμμόόρρφφωωσσηηςς  

ττωωνν   σσττόόχχωωνν   ττηηςς   σσχχοολλιικκήήςς   χχρροοννιιάάςς..   ΔΔεενν   εείίννααιι   κκααττααννοοηηττόό   ππώώςς      ηη   ΟΟρργγάάννωωσσηη   ττωωνν   δδαασσκκάάλλωωνν,,  

δδιιααχχρροοννιικκάά,,  ββρρίίσσκκεεττααιι  έέξξωω  ααππόό  ττοονν  κκααθθοορριισσμμόό  ττωωνν  υυππόό  έέμμφφαασσηη  σσττόόχχωωνν  σσττοο  χχώώρροο  ττηηςς  ΠΠααιιδδεείίααςς  κκααιι  

δδίίννεεττααιι  ηη  δδυυννααττόόττηητταα  νναα  ααπποοφφαασσίίζζοουυνν  γγιιαα  ττοούύττοουυςς  ττοουυςς  υυππόό  έέμμφφαασσηη  σσττόόχχοουυςς  άάττοομμαα  πποουυ  δδεενν  έέχχοουυνν  

σσχχέέσσηη  μμεε  ττηηνν  ΕΕκκππααίίδδεευυσσηη  ήή  δδεε  γγννωωρρίίζζοουυνν  σσεε  ββάάθθοοςς  τταα  ππρροοββλλήήμμααττάά  ττηηςς..        

  

((ββ))  ΠΠοορρεείίαα  ΕΕκκππααιιδδεευυττιικκώώνν  ΑΑιιττηημμάάττωωνν  ::  

ΉΉδδηη  οο  ΠΠρρόόεεδδρροοςς   ττηηςς  ΠΠΟΟΕΕΔΔ  σσττοονν  ααπποολλοογγιισσμμόό   ττοουυ  έέχχεειι  σσκκιιααγγρρααφφήήσσεειι   έένναα   ιιδδιιααίίττεερραα  ααρρννηηττιικκόό  φφόόννττοο  

σσττοο   σσύύννοολλοο   ττωωνν   εεκκππααιιδδεευυττιικκώώνν   σσυυννδδιικκααλλιισσττιικκώώνν   ααιιττηημμάάττωωνν   ττηηςς   ΟΟρργγάάννωωσσηηςς,,   ααιιττηημμάάττωωνν   πποουυ   δδεενν  

εείίννααιι  οούύττεε  κκααιιννοούύρργγιιαα  οούύττεε  χχωωρρίίςς  ττεεκκμμηηρρίίωωσσηη..  

ΔΔεενν   ξξέέρρωω  αανν  ααυυττόό  ήήτταανν  ααννααγγκκααίίοο..   ΓΓιιαα  όόσσοουυςς  ββρρίίσσκκοοννττααιι   κκααιι   εερργγάάζζοοννττααιι  σστταα  σσχχοολλεείίαα  μμααςς  όόλλαα  ααυυττάά  

ααπποοττεελλοούύνν   ββίίωωμμαα   κκααιι   τταα   σσυυννααιισσθθήήμμαατταα   δδυυσσααρρέέσσκκεειιααςς   ττωωνν   σσυυννααδδέέλλφφωωνν   μμααςς   εείίννααιι   δδιιάάχχυυτταα,,  

ιιδδιιααίίττεερραα   γγιιαα   ττοονν   ττρρόόπποο   πποουυ   οο   κκλλάάδδοοςς   ααννττιιμμεεττωωππίίζζεεττααιι   ααππόό   ττηηνν   ΠΠρροοϊϊσσττααμμέέννηη   ΑΑρρχχήή   ((ΠΠρροοδδηημμοοττιικκήή  

ΕΕκκππααίίδδεευυσσηη,,   ΕΕιιδδιικκήή   ΕΕκκππααίίδδεευυσσηη,,   ΩΩρράάρριιοο   εεκκππααιιδδεευυττιικκώώνν,,   ΥΥππεεύύθθυυννοοςς   ττμμήήμμααττοοςς,,   ΒΒααρρυυφφοορρττωωμμέέννοο  

ΑΑννααλλυυττιικκόό   ΠΠρρόόγγρρααμμμμαα,,   έέμμμμεεσσηη   ααννάάλληηψψηη   σσωωρρεείίααςς   εεκκππααιιδδεευυττιικκώώνν   ππααρρααππρροογγρρααμμμμάάττωωνν   κκααιι   μμιιαα  

ααννεεξξέέλλεεγγκκττηη   κκοούύρρσσαα   ττωωνν   σσυυννααδδέέλλφφωωνν   σσττηηνν   ααππόόκκττηησσηη   δδιιππλλωωμμάάττωωνν,,   σσττηηνν   εεμμππλλοοκκήή   ττοουυςς   σσεε  

ππρροογγρράάμμμμαατταα,,   σσττηηνν   ππααρροουυσσίίαασσηη   φφαακκέέλλωωνν   εερργγαασσίίααςς   πποουυ   νναα   ττεεκκμμηηρριιώώννοουυνν   τταα   ααυυττοοννόόηητταα,,   ττοο  

κκααθθηημμεερριιννόό  ττοουυςς  έέρργγοο..))  

Η εκπαιδευτική μεταρρύθμιση δεν μπορεί να είναι θεωρία και η αλλαγή θα έπρεπε ήδη να έχει 
αγγίξει την καθημερινότητα των εκπαιδευτικών μας. Προς τη θετική κατεύθυνση ήταν οι ενέργειες 
της Οργάνωσης στο ζήτημα του επιθεωρητισμού και των πρακτικών που μέχρι πριν λίγο καιρό 
εφαρμόζονταν στα σχολεία μας. Συγχαίρουμε και την Οργάνωση για την πρωτοβουλία που ανέλαβε 
στην προώθηση αυτού του αιτήματος αλλά και το Υπουργείο που το υιοθέτησε ως μέτρο που 
αποφορτίζει ένα κλίμα έντασης στις σχολικές μας μονάδες. 

Την  ίδια  στιγμή  όμως,  δεν  μπορούν  αιτήματα  που  ο  κλάδος  έχει  προβάλει  εδώ  και  χρόνια  να 
παραμένουν απλά αιτήματα σε μια λίστα που ολοένα μεγαλώνει. Η  τελευταία συνάντηση με  τον 
Υπουργό είναι ενδεικτική της αρνητικής αυτής στάσης: 

• Υπεύθυνος τμήματος: Γιοκ 

• Παραχώρηση χρόνου για το ζήτημα των Η/Υ: Γιοκ 

• Χρόνος παιδονομίας για τις νηπιαγωγούς : Γιοκ 

• Μείωση μαθητών στην Στ΄ τάξη: Γιοκ 

• Σχέδια Υπηρεσίας για την ανέλιξη της ΕΕ: Γιοκ 

Είναι  ακριβώς  στη  βάση  αυτής  της  ενημέρωσης  που  είχαμε  που  το  Συμβούλιο  της  ΠΑΔΕΔ 
ΠΡΩΤΟΠΟΡΙΑ που συνήλθε την προηγούμενη βδομάδα αποφάσισε να καταθέσει πρόταση προς το 
ΔΣ της ΠΟΕΔ όπως πραγματοποιηθεί πικετοφορία προς το Υπουργείο Παιδείας έτσι ώστε να σταλεί 
το μήνυμα ξανά προς το Υπουργείο για τη δυσαρέσκεια που επικρατεί στο διδασκαλικό κόσμο για 
τους  χειρισμούς  του  στα  διδασκαλικά  αιτήματα  και  συνάμα  να  σταλεί  και  ένα  μήνυμα  στην 
κυπριακή  κοινωνία  πως  έγκαιρα  οι  εκπαιδευτικοί  μας  προειδοποιούν  για  τα  όσα  αρνητικά  θα 



ακολουθήσουν  στο  χώρο  της  Παιδείας  την  επόμενη  σχολική  χρονιά  εάν  η  κατάσταση  δε 
διαφοροποιηθεί. 

Είναι για τούτο που η ΠΑΔΕΔ ΠΡΩΤΟΠΟΡΙΑ, κατέθεσε πρόταση στο προηγούμενο ΔΣ της ΠΟΕΔ που 
προνοούσε πως εάν η κατάσταση παρέμενε η ίδια και το καλοκαίρι ένας ακόμη νεκρός χρόνος με 
τα αιτήματα των δασκάλων μας χωρίς λύση, η Οργάνωση θα έπρεπε να προχωρήσει άμεσα: 

Α) στη συνέχιση του μέτρου για το κλείσιμο των Η/Υ στα σχολεία 

Β)  στο περιορισμό  των συναδέλφων στο διδακτικό  τους έργο και  την αποχή από  την όποια άλλη 
εξωσχολική δραστηριότητα / πρόγραμμα και 

Γ) στην αποχώρηση της Οργάνωσης από το διάλογο, καθώς θα αποτελεί πλέον για μας κοροϊδία να 
μετέχουμε  δημιουργικά  σε  ένα  διάλογο  όταν  σωρεία  εκπαιδευτικών  ζητημάτων  μας  τυγχάνουν 
καθολικής αρνητικής αντιμετώπισης. 

Την ίδια στιγμή, η Οργάνωση θα έπρεπε να προχωρήσει σε μια εκστρατεία ενημέρωσης τόσο των 
δασκάλων μας (κατά ειδικότητα) όσο και της κοινής γνώμης.  

Η  πρότασή  μας  δεν  έγινε  δεκτή  στο  σύνολό  της  από  την  πλειοψηφία  του  ΔΣ  της  Οργάνωσης. 
Σεβόμαστε  την απόφαση  της πλειοψηφίας και  την επιλογή  της  να παρατείνει  την ανοχή προς  τις 
πολιτικές  του  Υπουργείου.  Για  μας  δεν  υφίσταται  ένα  τέτοιο  ζήτημα.  Δεν  υπάρχουν  δείγματα 
γραφής που να φανερώνουν το αντίθετο. Θα επαναφέρουμε ξανά και ξανά την πρότασή μας καθώς 
πιστεύουμε πως το Υπουργείο έχει δείξει ποιες είναι οι δικές του προθέσεις και μας έχει φανερώσει 
πώς αντιμετωπίζει την Οργάνωση όταν η Οργάνωση επιδείξει την ανάλογη θετική συμπεριφορά και 
αναστείλει  αποφάσεις  και  μέτρα  που  προγραμματίζει.  (Το  παράδειγμα  των  μέτρων  που  θα 
λαμβάνονταν από καιρό για τους Η/Υ είναι πολύ πρόσφατο.) 

Συναδέλφισσες και συνάδελφοι, 

Η  ΠΣΓΑ  βρίσκεται  εδώ  για  να  αξιολογήσει  την  πορεία  των  πραγμάτων  και  να  λάβει  αποφάσεις. 
Εμείς θα καθορίσουμε τα επόμενα βήματα του κλάδου, από εμάς εξαρτάται αν θα αντιστρέψουμε 
το αρνητικό  κλίμα που βιώνουν οι  συνάδελφοι  στην  καθημερινότητά  τους,  στα σχολεία  τους,  με 
ένα  καθηκοντολόγιο  που  γίνεται  ολοένα  και  πιο  μακρύ  και  με  ένα  ωράριο  λειτουργίας  που 
παραμένει αναλλοίωτο. 

Στο  χώρο  της  εσωτερικής  λειτουργίας  και  δομής  της  Οργάνωσης  έχει  γίνει  ήδη  αναφορά  σε  μια 
σειρά  μέτρων  και  δράσεων  που  έχουν  αναληφθεί  από  το  ΔΣ  της  ΠΟΕΔ  και  την  Εκτελεστική 
Γραμματεία έτσι ώστε η Οργάνωση να γίνει πιο αποτελεσματική και λειτουργική. 

Την  ίδια  στιγμή  είναι  ιδιαίτερα  θετική  η  παρουσία  της  ΠΟΕΔ  ως  συγκροτημένου  πλέον  φορέα 
πολιτισμού  σε  διάφορες  επαρχίες  (είτε  ως  παιδική  χορωδία,  είτε  ως  χορευτικό  σχήμα,  είτε  ως 
θεατρικό σχήμα). Μέσα στους πρώτους μήνες της νέας τριετίας παρουσιάζεται έργο το οποίο θέτει 
τις βάσεις για μια πετυχημένη τριετία για την Οργάνωσή μας. Σε όλο τούτο το έργο θα πρέπει να 
γίνονται κοινωνοί οι δάσκαλοί μμας και να ενημερώνονται για τα όσα η Οργάνωσή τους πράττει. 

Τόσο οι εγκύκλιοι όσο και η ιστοσελίδα της ΠΟΕΔ ενισχύουν αυτή την προσπάθεια ενημέρωσης των 
δασκάλων. Συνεχίζει, όμως, συναδέλφοι και συναδέλφισσες του ΔΣ να λείπει από τα σχολεία μας 
«Ο Εκπαιδευτικός». Ο Εκπαιδευτικός αποτελεί ένα σημαντικό έγγραφο ιστορικής αναφοράς για την 



πορεία  της  οργάνωσής  μας  στο  χρόνο  και  δε  θα  έπρεπε  να  τερματιστεί  η  έκδοσή  του,  έστω 1‐2 
φορές  το  χρόνο.  Υπάρχουν  συνάδελφοι  που  δεν  έχουν  σχέση  με  την  τεχνολογία,  υπάρχουν 
συνάδελφοι που δεν ενημερώνονται  για  τις  εγκυκλίους  της Οργάνωσης, οι οποίες  χάνονται μέσα 
στις  εκατοντάδες  εγκυκλίους  που  στέλλει  το  Τμήμα  Δημοτικής.  Στα  σχολεία  μας  συνεχίζουμε  να 
χρειαζόμαστε τον Εκπαιδευτικό και για το σκοπό αυτό καλούμε την Οργάνωση όπως συνεχίσει στην 
έκδοση του. 

Ολοκληρώνοντας, συναδέλφισσες και συνάδελφοι, 

Θα ήθελα από αυτό το βήμα να τονίσω το εξής: Μεταξύ μας υπάρχουν διαφορές, διαφορές όμως 
όχι  ως  προς  το  τελικό  αποτέλεσμα  που  επιδιώκουμε  να  φτάσουμε,  (γιατί  όλοι  ανεξαιρέτως 
επιδιώκουμε  το καλύτερο για  τις συνθήκες εργασίας  των εκπαιδευτικών μας,  για  το περιεχόμενο 
της εκπαίδευσης, για τους ίδιους τους μαθητές μας) αλλά ως προς τους δρόμους που ακολουθούμε 
για να φτάσουμε στο αποτέλεσμα και το στόχο μας.  

Εκείνο που έχει  τη μεγαλύτερη σημασία,  και σε αυτό θα αξιολογηθούμε και εμείς κάποια στιγμή 
από  τους  μεταγενέστερους  δασκάλους  είναι  για  το  έργο  έχουμε  αφήσει  πίσω  μας,  τι  έχουμε 
βελτιώσει από όσα έχουμε παραλάβει από τους παλαιότερους. 

 Έχοντας  αυτό  κατά  νου,  ας  παραμείνουμε  προσηλωμένοι  στα  ουσιώδη,  ας  αξιολογήσουμε  με 
νηφαλιότητα  την  κατάσταση  όπως  έχει  διαμορφωθεί  σήμερα  στο  χώρο  της  Παιδείας  αλλά  ας 
δείξουμε  την  ίδια  στιγμή  σύνεση  και  αποφασιστικότητα ως  προς  το  ρόλο  που ως  εκπαιδευτικοί 
διεκδικούμε στην κοινωνική πυραμίδα. 

Σας ευχαριστώ. 

 


